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 Seminar-Nr. 88006

Mentorenschulung Landesverwaltung
Termin
25.09.2023 - 26.09.2023 , 10 Stunden
Zielgruppe
Die Veranstaltung richtet sich an Führungskräfte, Nachwuchsführungskräfte und Projektleitende 
der Landesverwaltung.
Inhalte
Führungskräfte, die im beruflichen Alltag eine Funktion als Mentor:in ausüben oder ausüben 
wollen, erhalten in diesem Seminar das notwendige Rüstzeug dafür. Im Seminar wird anhand 
praktischer Übungen und Beispiele und ggf. eigener Fragen oder Anliegen der Teilnehmenden 
das Mentoring in Theorie und Praxis erarbeitet.

Das Mentoringkonzept: Organisatorischer Ablauf, Matching, Formulare und Profilbögen, 
Evaluation
Ablauf von Mentoringgesprächen: Rolle als Mentor/in: Was gehört dazu?, Welche 
Themen und Fragen eignen sich?, Grenzen des Mentoring
Rahmen, Kontrakte und Prozessende: Welche Möglichkeiten gibt es das Mentoring zu 
organisieren? Wie geht das Mentoring zu Ende?
Kompetenzen der Gesprächsführung: Nachfragen, Zuhören, Feedback geben, Tipps 
geben: Was passt wann?
Notfallkoffer: Was mache ich, wenn ich nicht mehr weiter weiß?

Ziele und Methoden
Zur Vertiefung und zum Austausch über Fragen aus laufenden Mentoring-Prozessen wird im 
Frühjahr 2024 aufbauend auf diesem Seminar für interessierte neue Mentor:innen eine Netzwerk-
Veranstaltung angeboten.
Zusätzliche Hinweise
Nur buchbar für Beschäftigte der Landesbehörden in Schleswig-Holstein.
Diese Veranstaltung wird von KOMMA durchgeführt.
Referent/-in
Irmgard Gloatz 
Ort
Veranstaltungs Zentrum Kiel
Kiel




